
Załącznik 1.

HARMONOGRAM REALIZACJI PROGRAMU STUDIÓW – ZA SPS STUDIA STACJONARNE

Semestr 1

Nk S

EC
TS

Przedmioty ogólne:

O.1. Szkolenie BHP 0 4 4 0 0 4 4 0 0 0 Z

O.2. Wychowanie fizyczne 0 30 30 0 0 30 0 0 0 Z

O.3. Język obcy 3 75 30 1 44 30 1 44 3 ZO

O.4.
Proseminarium  z metodyki 

studiowania
2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

O.5. Matematyka w zarządzaniu 3 75 30 3 42 10 1 14 1 20 2 28 2 ZO

O.6. Historia gospodarcza 3 75 30 5 40 10 2 13 1 20 3 27 2 E

Przedmioty kierunkowe: 0 0 0 0 0

K.1. Technologie cyfrowe w biznesie 3 75 40 4 31 5 1 19 1 35 3 12 2 ZO

K.2. Podstawy przedsiębiorczości 3 3 75 30 4 41 10 1 14 1 20 3 27 2 ZO

K.3. Prawo w biznesie 3 75 30 5 40 10 2 13 1 20 3 27 2 E

K.4. Psychologia biznesu 3 75 30 3 42     10 1 14 1 20 2 28 2 ZO

K.5. Komunikowanie w organizacjach 2 2 50 30 4 16 10 2 13 1 20 2 3 1 ZO

K.6. Zarządzanie czasem 2 2 50 20 3 27 20 3 27 2 ZO

K.7. Etyka w biznesie i administracji 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

Razem za 1 semestr: 29 9 0 0 759 339 36 384 4 34 4 41 3 50 8 92 6 150 19 181 14 45 4 26 3 0 0 0 0 30 0 0 0 30 1 44 3 0 0 0 0 0 0 0 0

EC
TS N Nk S

EC
TS NN Nk S

EC
TS N ZO

/E
/Z

razem

za
ję

ci
a 

ks
zt

ał
tu

ją
ce

 

u
m

. p
ra

kt
.

za
ję

ci
a 

d
o

 w
yb

o
ru

o
n

lin
e

ra
ze

m
 N

+N
k+

S

bezpośredniego 

kontaktu

S

N
- 

o
n

lin
e

W

EC
TS N Nk S

EC
TS N

CR JO

Nk S

EC
TSNk P

a w tym:Lp. Nazwa zajęć

ECTS liczba godzin liczba godzin i ECTS wg rodzaju  zajęć

K AU CL CW S P

N Nk N Nk S S

EC
TS N Nk S Nk S

EC
TS



Semestr 2

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:     

O.2. Wychowanie fizyczne 0 30 30 0 0 30 0 0 0

O.3. Język obcy 3 75 30 1 44 30 1 44 3 ZO

O.7. Historia integracji europejskiej 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

O.8. Polityka gospodarcza 2 50 30 2 18 10 1 14 1 20 1 4 1 ZO

O.9 Statystyka opisowa 3 75 30 3 42 10 1 14 1 20 2 28 2 ZO

Przedmioty kierunkowe: 0 0 0 0 0

K.8. Podstawy organizacji i zarządzania 2 50 30 5 15 10 2 13 1 20 3 2 1 E

K.9. Mikroekonomia 3 75 40 4 31 15 2 8 1 25 2 23 2 E

K.10. Etykieta biznesowa i autoprezentacja 2 2 50 30 4 16 10 1 14 1 20 3 2 1 ZO

K.11. Zarządzanie publiczne 3 75 30 3 42 10 1 14 1 20 2 28 2 ZO

K.12. Zarządzanie zasobami ludzkimi 3 3 75 30 4 41 10 1 14 1 20 3 27 2 ZO

K.13. Marketing 3 3 75 30 4 41 10 1 14 1 20 3 27 2 ZO

K.14. Zarządzanie finansami przedsiębiorstw 3 75 30 3 42 10 1 14 1 20 2 28 2 ZO

K.15. Podstawy logistyki 2 50 20 2 28 15 1 9 1 5 1 19 1 ZO

Razem za 2 semestr: 31 8 0 0 805 380 37 388 0 110 12 128 10 10 1 14 1 180 21 174 15 20 2 28 2 0 0 0 0 30 0 0 0 30 1 44 3 0 0 0 0 0 0 0 0
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Semestr 3

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

O.3. Język obcy 3 75 30 1 44 30 1 44 3 ZO

Przedmioty kierunkowe: 0 0 0 0 0

K.16. Makroekonomia 2 50 30 4 16 15 2 8 1 15 2 8 1 E

K.17. Zarządzanie strategiczne 3 75 40 4 31 20 2 28 2 20 2 3 1 E

K.18.
Metodyka badań w naukach o 

zarządzaniu i jakości
2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

K.19.
Zintegrowana komunikacja 

marketingowa
2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

K.20. Innowacje w biznesie 2 50 30 2 18 15 1 9 1 15 1 9 1 ZO

K.21. Kultura organizacyjna 2 2 50 25 2 23 10 1 14 1 15 1 9 1 ZO

K.22. Współczesny rynek pracy 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

K.23. Kierowanie zespołem 2 2 50 20 3 27 5 1 19 1 15 2 8 1 ZO

K.24. Prawo pracy 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

K.25. Negocjacje w biznesie 2 2 50 30 3 17 0 30 3 17 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia A: 

Zarządzanie zasobami ludzkimi
0

S.1.1. Rekrutacja i selekcja pracowników 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.1.2.
Systemy motywacyjne i 

wartościowanie pracy
3 3 3 75 30 4 41 10 1 14 1 20 3 27 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia B: 

Zarządzanie w biznesie
0

S.2.1. Zarządzanie produkcją 3 3 3 75 30 3 42 15 1 9 1 15 2 33 2 ZO

S.2.2. Zarządzanie sprzedażą 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia C: 

Marketing i zarządzanie sprzedażą
0

S.3.1. Metody i techniki sprzedaży 3 3 3 75 30 4 41 10 1 14 1 20 3 27 2 ZO

S.3.2. Zarządzanie sprzedażą 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO
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Nk S ECTS

Przedmioty dla ścieżki kształcenia D:  

Zarzadzanie finansami i 

rachunkowość

0

S.4.1.
Organizacja rachunkowości w 

przedsiębiorstwie
3 3 3 75 30 3 42 10 1 14 1 20 2 28 2 ZO

S.4.2. Podstawy rachunkowości 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia E: 

Zarządzanie w hotelarstwie i 

gastronomii

0

S.5.1. Podstawy turystyki i rekreacji 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.5.2. Podstawy gastronomii 3 3 3 75 30 3 42 10 1 14 1 20 2 28 2 ZO

Razem dla ścieżki kształcenia A: 29 13 5 0 725 375 36 314 0 55 6 64 5 75 7 93 7 180 18 77 11 0 0 0 0 35 4 36 3 0 0 0 0 30 1 44 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia B: 29 13 5 0 725 375 37 313 0 55 6 64 5 70 7 98 7 180 18 77 11 0 0 0 0 40 5 30 3 0 0 0 0 30 1 44 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia C: 29 13 5 0 725 375 37 313 0 55 6 64 5 70 7 98 7 180 18 77 11 0 0 0 0 40 5 30 3 0 0 0 0 30 1 44 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia D: 29 13 5 0 725 375 36 314 0 55 6 64 5 70 7 98 7 220 22 108 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 1 44 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia E: 29 13 5 0 725 375 36 314 0 65 7 78 6 60 6 84 6 220 22 108 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 1 44 3 0 0 0 0 0 0 0 0
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Semestr 4

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

O.3. Język obcy 3 75 30 1 44 30 1 44 3 E

Przedmioty kierunkowe: 0 0 0 0 0

K.26. Social media marketing 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

K.27. Nowoczesne metody zarządzania 2 50 30 4 16 10 2 13 1 20 2 3 1 E

K.28.
Przedmiot do wyboru z obszaru 

zarządzania przedsiębiorstwem
2 2 50 15 1 34 15 1 34 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia A: 

Zarządzanie zasobami ludzkimi
0

S.1.3. Systemy oceny pracowników 2 2 2 50 30 4 16 10 1 14 1 20 3 2 1 ZO

S.1.4. Zarządzanie kompetencjami 2 2 2 50 30 4 16 10 1 14 1 20 3 2 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia B: 

Zarządzanie w biznesie
0

S.2.3.
Podatki i ubezpieczenia w działalności 

gospodarczej
2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.2.4. Analiza ekonomiczna 2 2 2 50 30 4 16 10 1 14 1 20 3 2 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia C: 

Marketing i zarządzanie sprzedażą
0

S.3.3.
Strategie marketingowe 

przedsiębiorstw handlowych
2 2 2 50 30 4 16 10 2 13 1 20 2 3 1 E

S.3.4. Content Marketing 2 2 2 50 30 4 16 10 1 14 1 20 3 2 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO
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Nk S ECTS

Przedmioty dla ścieżki kształcenia D:  

Zarzadzanie finansami i 

rachunkowość

0

S.4.3.
Podatki i ubezpieczenia w działalności 

gospodarczej
2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.4.4. Rachunkowość finansowa 2 2 2 50 35 5 10  15 2 8 1 20 3 2 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia E: 

Zarządzanie w hotelarstwie i 

gastronomii

0

S.5.3.
Wprowadzenie do technologii 

żywienia i żywności
2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.5.4.
Elementy prawa w hotelarstwie i 

gastronomii
2 2 2 50 30 5 15 10 2 13 1 20 3 2 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Razem dla ścieżki kształcenia A: 31 22 24 0 775 195 322 258 0 10 2 13 1 30 3 42 3 35 3 37 3 20 2 3 1 40 6 4 2 0 0 0 0 30 1 44 3 30 5 40 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia B: 31 22 24 0 775 195 321 259 0 10 2 13 1 30 3 42 3 55 5 40 4 20 2 3 1 20 3 2 1 0 0 0 0 30 1 44 3 30 5 40 3 375 300 75 15  

Razem dla ścieżki kształcenia C: 31 22 24 0 775 195 322 258 0 10 2 13 1 30 4 41 3 55 5 40 4 20 2 3 1 20 3 2 1 0 0 0 0 30 1 44 3 30 5 40 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia D: 31 22 24 0 775 200 322 253 0 10 2 13 1 35 4 36 3 75 8 42 5 20 2 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 30 1 44 3 30 5 40 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia E: 31 22 24 0 775 195 322 258 0 10 2 13 1 30 4 41 3 55 6 39 4 20 2 3 1 20 2 3 1 0 0 0 0 30 1 44 3 30 5 40 3 375 300 75 15
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Semestr 5

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

Przedmioty kierunkowe:      

K.29. Ocena projektów gospodarczych 2 50 30 4 16 15 2 8 1 15 2 8 1 E

K.30. Zarządzanie projektami 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

K.31. Zarządzanie zmianą 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

K.32. Podstawy ergonomii 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

K.33. Symulacje biznesowe 2 50 30 2 18 0 30 2 18 2 ZO

K.34.
Wykład monograficzny do wyboru 

polski/angielski
2 2 50 15 1 34 15 1 34 2 ZO

K.35.
Przedmiot do wyboru z obszaru 

rozwoju kompetencji miękkich
2 2 50 15 1 34 0 15 1 34 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia A: 

Zarządzanie zasobami ludzkimi
0

S.1.5 Zarządzanie różnorodnością 2 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

S.1.6. Zarządzanie konfliktami i kryzysami 2 2 2 50 30 4 16 10 1 14 1 20 3 2 1 ZO

S.1.7.
Informatyczne programy kadrowo-

płacowe
2 2 2 50 20 2 28 5 1 19 1 15 1 9 1 ZO

S.1.8.
Grywalizacja w zarządzaniu 

personelem
3 3 3 75 30 3 42 10 1 14 1 20 2 28 2 ZO

S.1.9. Zarządzanie bezpieczeństwem pracy 2 2 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

S.1.10.Zarządzanie talentami 2 2 2 50 30 3 17 30 3 17 2 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia B: 

Zarządzanie w biznesie
0

S.2.5.
Modele biznesowe i strategie 

przedsiębiorstw
3 3 3 75 30 5 40 10 2 13 1 20 3 27 2 E

S.2.6.
Źródła finansowania działalności 

gospodarczej
2 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

S.2.7. Prawo gospodarcze 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.2.8.
Prognozowanie działalności 

gospodarczej
2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.2.9.
Informatyczne programy zarządzania 

przedsiębiorstwem
2 2 2 50 20 2 28 5 1 19 1 15 1 9 1 ZO

S.2.10.Zarządzanie jakością 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO
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Nk S ECTS

Przedmioty dla ścieżki kształcenia C: 

Marketing i zarządzanie sprzedażą
0

S.3.5. Zarządzanie zespołem sprzedaży 3 3 3 75 30 4 41 10 1 14 1 20 3 27 2 ZO

S.3.6. Marketing e-commerce 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.3.7. Zarządzanie relacjami z klientami 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.3.8. Korespondencja handlowa  2 2 2 50 20 2 28 5 1 19 1 15 1 9 1 ZO

S.3.9. Event marketing 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.3.10.Prognozowanie sprzedaży 2 2 2 50 30 5 15 10 2 13 1 20 3 2 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia D:  

Zarzadzanie finansami i 

rachunkowość

0

S.4.5. Excel dla finansistów 2 2 2 50 20 2 28 0 20 2 28 2 ZO

S.4.6.
Analiza finansowa w procesie 

decyzyjnym w przedsiębiorstwie
2 2 2 50 25 3 22 10 1 14 1 15 2 8 1 ZO

S.4.7. Rachunkowość zarządcza 3 3 3 75 25 2 48 10 1 14 1 15 1 34 2 ZO

S.4.8. Rachunkowość budżetowa 2 2 2 50 30 4 16 15 2 8 1 15 2 8 1 E

S.4.9.
Rachunek kosztów w zarządzaniu 

przedsiębiorstwem
2 2 2 50 25 3 22 10 1 14 1 15 2 8 1 ZO

S.4.10.
Księgowość komputerowa i systemy 

ERP w strategiach zarządzania
2 2 2 50 20 2 28 5 1 19 1 15 1 9 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia E: 

Zarządzanie w hotelarstwie i 

gastronomii

0

S.5.5. Hotelarstwo 2 2 2 50 20 3 27 20 3 27 2 ZO

S.5.6. Wprowadzenie do dietetyki 2 2 2 50 30 4 16 10 1 14 1 20 3 2 1 ZO

S.5.7.
Zarządzanie w przedsiębiorstwie 

hotelarskim i gastronomicznym
3 3 3 75 30 5 40 10 2 13 1 20 3 27 2 E

S.5.8.
Różnice kulturowe w biznesie 

hotelarskim i gastronomicznym
2 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

S.5.9. Savoivre-vivre hotelarza i restauratora 2 2 2 50 30 2 18 10 1 14 1 20 1 4 1 ZO

S.5.10.
Organizacja eventów w hotelarstwie i 

gastronomii
2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

Razem dla ścieżki kształcenia A: 30 20 20 0 750 350 40 360 0 30 3 42 3 75 9 116 8 90 10 75 7 45 3 27 3 80 10 60 6 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia B: 30 20 20 0 750 350 39 361 0 30 3 42 3 85 10 130 9 120 12 68 8 55 4 41 4 30 5 40 3 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia C: 30 20 20 0 750 350 39 361 0 30 3 42 3 85 10 130 9 90 9 76 7 70 7 23 4 45 5 50 4 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia D: 30 20 20 0 750 345 37 368 0 30 3 42 3 80 9 111 8 110 11 104 9 65 5 55 5 30 4 16 2 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia E: 30 20 20 0 750 350 40 360 0 30 3 42 3 80 9 111 8 110 13 102 9 30 2 18 2 70 8 47 5 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 0 0 0 0
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Semestr 6

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

Przedmioty kierunkowe:      

K.36. Branding 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1  ZO

K.37.
Ochrona własności intelektualnej i 

przemysłowej
2 50 30 5 15 10 2 13 1 20 3 2 1 E

K.38.
Przedmiot do wyboru z obszaru 

marketingu i komunikacji
2 2 2 50 15 1 34  15 1 34 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia A: 

Zarządzanie zasobami ludzkimi
0

S.1.11.Ubezpieczenia społeczne 2 2 2 50 30 5 15 10 2 13 1 20 3 2 1 E

S.1.12 Employer branding 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.1.13 Coaching i mentoring 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia B: 

Zarządzanie w biznesie
0

S.2.11.Rachunkowość w przedsiębiorstwie 2 2 2 50 30 5 15 10 2 13 1 20 3 2 1 E

S.2.12.Employer branding 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.2.13.Zarządzanie ryzykiem w biznesie 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia C: 

Marketing i zarządzanie sprzedażą
0

S.3.11.Ochrona konkurencji i konsumenta 2 2 2 50 30 4 16 15 2 8 1 15 2 8 1 E

S.3.12.Analityka internetowa w e-commerce 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.3.13.
Coaching i mentoring zespołu 

sprzedaży
2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

a w tym:

EC
TS N Nk S

EC
TS PNk S

EC
TS N Nk S

CR JO S

EC
TS NNk S

EC
TS N Nk S ZO

/E
/Z

razem

za
ję

ci
a 

ks
zt

ał
tu

ją
ce

 u
m

. 

p
ra

kt
.

za
ję

ci
a 

d
o

 

w
yb

o
ru

o
n

lin
e

ra
ze

m
 N

+N
k+

S bezpośredniego 

kontaktu

S

N
- 

o
n

lin
e

W

EC
TS N Nk S

EC
TS N

P

N Nk N Nk S

EC
TS N

Lp. Nazwa zajęć

ECTS liczba godzin liczba godzin i ECTS wg rodzaju  zajęć

K AU

Nk S

CL CW



Nk S ECTS

Przedmioty dla ścieżki kształcenia D:  

Zarzadzanie finansami i 

rachunkowość

0

S.4.11.Zarządzanie ryzykiem w biznesie 2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.4.12.
Rachunkowość podatkowa i strategie 

podatkowe
2 2 2 50 30 5 15 10 2 13 1 20 3 2 1 E

S.4.13.
Sprawozdawczość w zarządzaniu 

przedsiębiorstwem
2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia E: 

Zarządzanie w hotelarstwie i 

gastronomii

0

S.5.11.
Informatyczne programy w hotelu i 

restauracji
2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.5.12.
Obsługa konsumentów i gości 

hotelowych 
2 2 2 50 30 3 17 10 1 14 1 20 2 3 1 ZO

S.5.13.
Marketing usług hotelarskich i 

gastronomicznych
2 2 2 50 30 5 15 10 2 13 1 20 3 2 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 5 40 30 5 40 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Razem dla ścieżki kształcenia A: 30 28 26 0 750 195 325 230 0 0 0 0 0 50 7 68 5 75 9 41 5 0 0 0 0 40 4 6 2 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia B: 30 28 26 0 750 195 325 230 0 0 0 0 0 50 7 68 5 95 11 44 6 0 0 0 0 20 2 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia C: 30 28 26 0 750 195 324 231 0 0 0 0 0 55 7 63 5 70 8 47 5 20 2 3 1 20 2 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia D: 30 28 26 0 750 195 325 230 0 0 0 0 0 50 7 68 5 55 6 39 4 20 2 3 1 40 5 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia E: 30 28 26 0 750 195 325 230 0 0 0 0 0 50 7 68 5 55 6 39 4 20 2 3 1 40 5 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 40 3 375 300 75 15
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Razem dla całego cyklu kształcenia: 

Nk S ECTS

Razem dla ścieżki kształcenia A: 180 100 75 0 4564 1834 796 1934 4 239 27 288 22 290 35 425 30 710 80 585 55 130 11 84 9 195 24 106 13 60 0 0 0 120 4 176 12 90 15 120 9 750 600 150 30

Razem dla ścieżki kształcenia B: 180 100 75 0 4564 1834 795 1935 4 239 27 288 22 295 36 444 31 780 86 584 58 140 12 98 10 110 15 75 8 60 0 0 0 120 4 176 12 90 15 120 9 750 600 150 30

Razem dla ścieżki kształcenia C: 180 100 75 0 4564 1834 795 1935 4 239 27 288 22 300 37 438 31 725 80 595 56 175 17 83 11 125 15 85 9 60 0 0 0 120 4 176 12 90 15 120 9 750 600 150 30

Razem dla ścieżki kształcenia D: 180 100 75 0 4564 1834 793 1937 4 239 27 288 22 295 36 419 30 790 87 648 61 170 15 115 12 70 9 21 4 60 0 0 0 120 4 176 12 90 15 120 9 750 600 150 30

Razem dla ścieżki kształcenia E: 180 100 75 0 4564 1834 796 1934 4 249 28 302 23 280 35 410 29 770 87 643 60 135 12 78 9 130 15 55 8 60 0 0 0 120 4 176 12 90 15 120 9 750 600 150 30

Legenda: 

Rodzaje zajęć: Formy zaliczenia zajęć: Oznaczenia dotyczące liczby godzin:

W - wykład Z - zaliczenie N - liczba godzin zajęć kontaktowych wynikających z przydziału nauczyciela

K - konwersatorium Zo - zaliczenie z oceną Nk - odziny bezpośredniego kontaktu nauczyciela ze studentem, nie wynikające z przydziału godzin

AU - ćwiczenia audytoryjne E - egzain S - liczba godzin samodzielnej pracy studenta

CL - ćwiczenia laboratoryjne

CW - ćwiczenia warsztatowe

CR - ćwiczenia ruchowe

JO - język obcy (lektorat)

S - seminarium

P - praktyki
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Załącznik 2.

HARMONOGRAM REALIZACJI PROGRAMU STUDIÓW – ZA SPS STUDIA NIESTACJONARNE

Semestr 1

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

O.1. Szkolenie BHP 0 4 4 0 0 4 4 0 0 0 Z

O.2. Wychowanie fizyczne 0 0 0 0 0 Z

O.3. Język obcy 3 75 18 1 56 18 1 56 3 ZO

O.4. Proseminarium  z metodyki studiowania 2 50 10 2 38 5 1 19 1 5 1 19 1 ZO

O.5. Matematyka w zarządzaniu 3 75 20 2 53 10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

O.6. Historia gospodarcza 3 75 20 4 51 10 2 13 1 10 2 38 2 E

Przedmioty kierunkowe: 0 0 0 0 0

K.1. Technologie cyfrowe w biznesie 3 75 30 3 42 5 1 19 1 25 2 23 2 ZO

K.2. Podstawy przedsiębiorczości 3 3 75 20 2 53 5 1 19 1 15 1 34 2 ZO

K.3. Prawo w biznesie 3 75 20 4 51 5 2 18 1 15 2 33 2 E

K.4. Psychologia biznesu 3 75 20 2 53     10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

K.5. Komunikowanie w organizacjach 2 2 50 20 2 28 5 1 19 1 15 1 9 1 ZO

K.6. Zarządzanie czasem 2 2 50 10 2 38 10 2 38 2 ZO

K.7. Etyka w biznesie i administracji 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

Razem za 1 semestr: 29 9 0 0 729 207 26 496 4 29 4 46 3 35 7 108 6 95 11 244 14 30 3 42 3 0 0 0 0 0 0 0 0 18 1 56 3 0 0 0 0 0 0 0 0
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Semestr 2

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

O.2. Wychowanie fizyczne 0 0 0 0 0

O.3. Język obcy 3 75 18 1 56 18 1 56 3 ZO

O.7. Historia integracji europejskiej 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

O.8. Polityka gospodarcza 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

O.9 Statystyka opisowa 3 75 20 2 53 10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

Przedmioty kierunkowe: 0 0 0 0 0

K.8. Podstawy organizacji i zarządzania 2 50 25 4 21 10 2 13 1 15 2 8 1 E

K.9. Mikroekonomia 3 75 25 4 46 10 2 13 1 15 2 33 2 E

K.10. Etykieta biznesowa i autoprezentacja 2 2 50 20 3 27 5 1 19 1 15 2 8 1 ZO

K.11. Zarządzanie publiczne 3 75 20 2 53 10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

K.12. Zarządzanie zasobami ludzkimi 3 3 75 20 3 52 10 1 14 1 10 2 38 2 ZO

K.13. Marketing 3 3 75 20 3 52 10 1 14 1 10 2 38 2 ZO

K.14. Zarządzanie finansami przedsiębiorstw 3 75 20 2 53 10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

K.15. Podstawy logistyki 2 50 15 2 33 10 1 14 1 5 1 19 1 ZO

Razem za 2 semestr: 31 8 0 0 775 238 30 507 0 95 12 143 10 5 1 19 1 110 15 250 15 10 1 39 2 0 0 0 0 0 0 0 0 18 1 56 3 0 0 0 0 0 0 0 0
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Semestr 3

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

O.3. Język obcy 3 75 18 1 56 18 1 56 3 ZO

Przedmioty kierunkowe: 0 0 0 0 0

K.16. Makroekonomia 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

K.17. Zarządzanie strategiczne 3 75 25 5 45 15 3 32 2 10 2 13 1 E

K.18.
Metodyka badań w naukach o zarządzaniu 

i jakości
2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

K.19. Zintegrowana komunikacja marketingowa 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

K.20. Innowacje w biznesie 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

K.21. Kultura organizacyjna 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

K.22. Współczesny rynek pracy 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

K.23. Kierowanie zespołem 2 2 50 15 3 32 5 1 19 1 10 2 13 1 ZO

K.24. Prawo pracy 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

K.25. Negocjacje w biznesie 2 2 50 15 2 33 0 15 2 33 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia A: 

Zarządzanie zasobami ludzkimi
0

S.1.1. Rekrutacja i selekcja pracowników 2 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

S.1.2.
Systemy motywacyjne i wartościowanie 

pracy
3 3 3 75 20 3 52 10 1 14 1 10 2 38 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia B: 

Zarządzanie w biznesie
0

S.2.1. Zarządzanie produkcją 3 3 3 75 20 3 52 10 1 14 1 10 2 38 2 ZO

S.2.2. Zarządzanie sprzedażą 2 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia C: 

Marketing i zarządzanie sprzedażą
0

S.3.1. Metody i techniki sprzedaży 3 3 3 75 20 3 52 10 1 14 1 10 2 38 2 ZO

S.3.2. Zarządzanie sprzedażą 2 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia D:  

Zarzadzanie finansami i rachunkowość
0

S.4.1.
Organizacja rachunkowości w 

przedsiębiorstwie
3 3 3 75 20 2 53 10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

S.4.2. Podstawy rachunkowości 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO
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Nk S ECTS

Przedmioty dla ścieżki kształcenia E: 

Zarządzanie w hotelarstwie i gastronomii
0

S.5.1. Podstawy turystyki i rekreacji 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.5.2. Podstawy gastronomii 3 3 3 75 20 2 53 10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

Razem dla ścieżki kształcenia A: 29 13 5 0 725 243 33 449 0 45 7 73 5 55 7 113 7 105 14 156 11 0 0 0 0 20 4 51 3 0 0 0 0 18 1 56 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia B: 29 13 5 0 725 243 33 449 0 45 7 73 5 55 7 113 7 105 14 156 11 0 0 0 0 20 4 51 3 0 0 0 0 18 1 56 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia C: 29 13 5 0 725 243 33 449 0 45 7 73 5 55 7 113 7 105 14 156 11 0 0 0 0 20 4 51 3 0 0 0 0 18 1 56 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia D: 29 13 5 0 725 243 31 451 0 45 7 73 5 55 7 113 7 125 16 209 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 1 56 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia E: 29 13 5 0 725 243 31 451 0 55 8 87 6 45 6 99 6 125 16 209 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 1 56 3 0 0 0 0 0 0 0 0
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Semestr 4

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

O.3. Język obcy 3 75 18 1 56 18 1 56 3 E

Przedmioty kierunkowe: 0 0 0 0 0

K.26. Social media marketing 2 50 20 2 28 5 1 19 1 15 1 9 1 ZO

K.27. Nowoczesne metody zarządzania 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

K.28.
Przedmiot do wyboru z obszaru 

zarządzania przedsiębiorstwem
2 2 50 10 1 39  10 1 39 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia A: 

Zarządzanie zasobami ludzkimi
0

S.1.3. Systemy oceny pracowników 2 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

S.1.4. Zarządzanie kompetencjami 2 2 2 50 20 3 27 5 1 19 1 15 2 8 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia B: 

Zarządzanie w biznesie
0

S.2.3.
Podatki i ubezpieczenia w działalności 

gospodarczej
2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.2.4. Analiza ekonomiczna 2 2 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia C: 

Marketing i zarządzanie sprzedażą
0

S.3.3.
Strategie marketingowe przedsiębiorstw 

handlowych
2 2 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

S.3.4. Content Marketing 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO
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Nk S ECTS

Przedmioty dla ścieżki kształcenia D:  

Zarzadzanie finansami i rachunkowość
0

S.4.3.
Podatki i ubezpieczenia w działalności 

gospodarczej
2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.4.4. Rachunkowość finansowa 2 2 2 50 25 4 21  10 2 13 1 15 2 8 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia E: 

Zarządzanie w hotelarstwie i gastronomii
0

S.5.3.
Wprowadzenie do technologii żywienia i 

żywności
2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.5.4.
Elementy prawa w hotelarstwie i 

gastronomii
2 2 2 50 20 4 26 5 2 18 1 15 2 8 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa kierunkowa 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Razem dla ścieżki kształcenia A: 31 22 24 0 775 128 317 330 0 10 2 13 1 20 3 52 3 20 3 52 3 15 1 9 1 25 4 21 2 0 0 0 0 18 1 56 3 20 3 52 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia B: 31 22 24 0 775 128 317 330 0 10 2 13 1 25 4 46 3 30 4 66 4 15 1 9 1 10 2 13 1 0 0 0 0 18 1 56 3 20 3 52 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia C: 31 22 24 0 775 128 317 330 0 10 2 13 1 25 4 46 3 30 5 65 4 15 1 9 1 10 1 14 1 0 0 0 0 18 1 56 3 20 3 52 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia D: 31 22 24 0 775 133 317 325 0 10 2 13 1 25 4 46 3 45 6 74 5 15 1 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 18 1 56 3 20 3 52 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia E: 31 22 24 0 775 128 317 330 0 10 2 13 1 20 4 51 3 35 5 60 4 15 1 9 1 10 1 14 1 0 0 0 0 18 1 56 3 20 3 52 3 375 300 75 15
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Semestr 5

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

Przedmioty kierunkowe:      

K.29. Ocena projektów gospodarczych 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

K.30. Zarządzanie projektami 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

K.31. Zarządzanie zmianą 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

K.32 Podstawy ergonomii 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

K.33. Symulacje biznesowe 2 50 20 2 28 0 20 2 28 2 ZO

K.34.
Wykład monograficzny do wyboru 

polski/angielski
2 2 50 10 1 39 10 1 39 2 ZO

K.35.
Przedmiot do wyboru z obszaru rozwoju 

kompetencji miękkich
2 2 50 10 1 39 0 10 1 39 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia A: 

Zarządzanie zasobami ludzkimi
0

S.1.5 Zarządzanie różnorodnością 2 2 2 50 15 3 32 5 1 19 1 10 2 13 1 ZO

S.1.6. Zarządzanie konfliktami i kryzysami 2 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

S.1.7.
Informatyczne programy kadrowo-

płacowe
2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

S.1.8. Grywalizacja w zarządzaniu personelem 3 3 3 75 20 2 53 10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

S.1.9. Zarządzanie bezpieczeństwem pracy 2 2 2 50 15 4 31 10 2 13 1 5 2 18 1 E

S.1.10. Zarządzanie talentami 2 2 2 50 20 2 28 20 2 28 2 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia B: 

Zarządzanie w biznesie
0

S.2.5.
Modele biznesowe i strategie 

przedsiębiorstw
3 3 3 75 20 4 51 10 2 13 1 10 2 38 2 E

S.2.6.
Źródła finansowania działalności 

gospodarczej
2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

S.2.7. Prawo gospodarcze 2 2 2 50 20 2 28 5 1 19 1 15 1 9 1 ZO

S.2.8. Prognozowanie działalności gospodarczej 2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

S.2.9.
Informatyczne programy zarządzania 

przedsiębiorstwem
2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

S.2.10. Zarządzanie jakością 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO
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Nk S ECTS

Przedmioty dla ścieżki kształcenia C: 

Marketing i zarządzanie sprzedażą
0

S.3.5. Zarządzanie zespołem sprzedaży 3 3 3 75 20 2 53 10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

S.3.6. Marketing e-commerce 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.3.7. Zarządzanie relacjami z klientami 2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

S.3.8. Korespondencja handlowa  2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

S.3.9. Event marketing 2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

S.3.10. Prognozowanie sprzedaży 2 2 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia D:  

Zarzadzanie finansami i rachunkowość
0

S.4.5. Excel dla finansistów 2 2 2 50 10 1 39 0 10 1 39 2 ZO

S.4.6.
Analiza finansowa w procesie decyzyjnym 

w przedsiębiorstwie
2 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1 ZO

S.4.7. Rachunkowość zarządcza 3 3 3 75 20 2 53 10 1 14 1 10 1 39 2 ZO

S.4.8. Rachunkowość budżetowa 2 2 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

S.4.9.
Rachunek kosztów w zarządzaniu 

przedsiębiorstwem
2 2 2 50 15 3 32 5 1 19 1 10 2 13 1 ZO

S.4.10.
Księgowość komputerowa i systemy ERP w 

strategiach zarządzania
2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia E: 

Zarządzanie w hotelarstwie i gastronomii
0

S.5.5. Hotelarstwo 2 2 2 50 15 2 33 15 2 33 2 ZO

S.5.6. Wprowadzenie do dietetyki 2 2 2 50 20 3 27 5 1 19 1 15 2 8 1 ZO

S.5.7.
Zarządzanie w przedsiębiorstwie 

hotelarskim i gastronomicznym
3 3 3 75 20 4 51 10 2 13 1 10 2 38 2 E

S.5.8.
Różnice kulturowe w biznesie hotelarskim i 

gastronomicznym
2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

S.5.9. Savoivre-vivre hotelarza i restauratora 2 2 2 50 20 2 28 5 1 19 1 15 1 9 1 ZO

S.5.10.
Organizacja eventów w hotelarstwie i 

gastronomii
2 2 2 50 15 2 33 5 1 19 1 10 1 14 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

Razem dla ścieżki kształcenia A: 30 20 20 0 750 240 35 475 0 20 3 52 3 65 9 126 8 55 10 110 7 30 3 42 3 50 7 93 6 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia B: 30 20 20 0 750 240 33 477 0 20 3 52 3 65 10 150 9 75 10 115 8 40 4 56 4 20 3 52 3 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia C: 30 20 20 0 750 240 33 477 0 20 3 52 3 70 10 145 9 60 9 106 7 40 5 55 4 30 3 67 4 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia D: 30 20 20 0 750 235 34 481 0 20 3 52 3 65 9 126 8 70 11 144 9 40 4 81 5 20 4 26 2 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 0 0 0 0

Razem dla ścieżki kształcenia E: 30 20 20 0 750 240 34 476 0 20 3 52 3 55 9 136 8 70 11 144 9 20 2 28 2 55 6 64 5 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 0 0 0 0
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Semestr 6

Nk S ECTS

Przedmioty ogólne:

Przedmioty kierunkowe: 0 0 0 0 0

K.36. Branding 2 2 50 20 3 27 10 1 14 1 10 2 13 1  ZO

K.37.
Ochrona własności intelektualnej i 

przemysłowej
2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

K.38.
Przedmiot do wyboru z obszaru 

marketingu i komunikacji
2 2 2 50 10 1 39  10 1 39 2 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia A: 

Zarządzanie zasobami ludzkimi
0

S.1.11. Ubezpieczenia społeczne 2 2 2 50 20 4 26 5 2 18 1 15 2 8 1 E

S.1.12 Employer branding 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.1.13 Coaching i mentoring 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia B: 

Zarządzanie w biznesie
0

S.2.11. Rachunkowość w przedsiębiorstwie 2 2 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

S.2.12. Employer branding 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.2.13. Zarządzanie ryzykiem w biznesie 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia C: 

Marketing i zarządzanie sprzedażą
0

S.3.11. Ochrona konkurencji i konsumenta 2 2 2 50 20 4 26 10 2 13 1 10 2 13 1 E

S.3.12. Analityka internetowa w e-commerce 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.3.13. Coaching i mentoring zespołu sprzedaży 2 2 2 50 20 2 28 5 1 19 1 15 1 9 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO
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Nk S ECTS

Przedmioty dla ścieżki kształcenia D:  

Zarzadzanie finansami i rachunkowość
0

S.4.11. Zarządzanie ryzykiem w biznesie 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.4.12.
Rachunkowość podatkowa i strategie 

podatkowe
2 2 2 50 20 4 26 5 2 18 1 15 2 8 1 E

S.4.13.
Sprawozdawczość w zarządzaniu 

przedsiębiorstwem
2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Przedmioty dla ścieżki kształcenia E: 

Zarządzanie w hotelarstwie i gastronomii
0

S.5.11.
Informatyczne programy w hotelu i 

restauracji
2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.5.12. Obsługa konsumentów i gości hotelowych 2 2 2 50 20 2 28 10 1 14 1 10 1 14 1 ZO

S.5.13.
Marketing usług hotelarskich i 

gastronomicznych
2 2 2 50 20 3 27 10 2 13 1 10 1 14 1 E

SD Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 20 3 52 20 3 52 3 ZO

P Praktyka zawodowa specjalistyczna 15 15 15 375 0 300 75 375 300 75 15 ZO

Razem dla ścieżki kształcenia A: 30 28 26 0 750 130 319 301 0 0 0 0 0 45 7 73 5 45 7 73 5 0 0 0 0 20 2 28 2 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia B: 30 28 26 0 750 130 319 301 0 0 0 0 0 50 7 68 5 50 8 92 6 0 0 0 0 10 1 14 1 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia C: 30 28 26 0 750 130 319 301 0 0 0 0 0 45 7 73 5 40 7 78 5 10 1 14 1 15 1 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia D: 30 28 26 0 750 130 319 301 0 0 0 0 0 45 7 73 5 55 8 87 6 10 1 14 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 375 300 75 15

Razem dla ścieżki kształcenia E: 30 28 26 0 750 130 318 302 0 0 0 0 0 50 7 68 5 30 5 65 4 10 1 14 1 20 2 28 2 0 0 0 0 0 0 0 0 20 3 52 3 375 300 75 15
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Razem dla całego cyklu kształcenia: 

Nk S ECTS

Razem dla ścieżki kształcenia A: 180 100 75 0 4504 1186 760 2558 4 199 28 327 22 225 34 491 30 430 60 885 55 85 8 132 9 115 17 193 13 0 0 0 0 72 4 224 12 60 9 156 9 750 600 150 30

Razem dla ścieżki kształcenia B: 180 100 75 0 4504 1186 758 2560 4 199 28 327 22 235 36 504 31 465 62 923 58 95 9 146 10 60 10 130 8 0 0 0 0 72 4 224 12 60 9 156 9 750 600 150 30

Razem dla ścieżki kształcenia C: 180 100 75 0 4504 1186 758 2560 4 199 28 327 22 235 36 504 31 440 61 899 56 105 11 159 11 75 9 141 9 0 0 0 0 72 4 224 12 60 9 156 9 750 600 150 30

Razem dla ścieżki kształcenia D: 180 100 75 0 4504 1186 757 2561 4 199 28 327 22 230 35 485 30 500 67 1008 63 105 10 185 12 20 4 26 2 0 0 0 0 72 4 224 12 60 9 156 9 750 600 150 30

Razem dla ścieżki kształcenia E: 180 100 75 0 4504 1186 756 2562 4 209 29 341 23 210 34 481 29 465 63 972 60 85 8 132 9 85 9 106 8 0 0 0 0 72 4 224 12 60 9 156 9 750 600 150 30

Legenda: 

Rodzaje zajęć: Formy zaliczenia zajęć: Oznaczenia dotyczące liczby godzin:

W - wykład Z - zaliczenie N - liczba godzin zajęć kontaktowych wynikających z przydziału nauczyciela

K - konwersatorium Zo - zaliczenie z oceną Nk - odziny bezpośredniego kontaktu nauczyciela ze studentem, nie wynikające z przydziału godzin

AU - ćwiczenia audytoryjne E - egzain S - liczba godzin samodzielnej pracy studenta

CL - ćwiczenia laboratoryjne

CW - ćwiczenia warsztatowe

CR - ćwiczenia ruchowe

JO - język obcy (lektorat)

S - seminarium

P - praktyki
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